Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat

2025.
a 2025. junius 12-ei eindkségi Ulésen jovahagyott modositasokkal
egységes szerkezetben

Altalanos rendelkezések

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat - tovabbiakban SzMSz -
rendelkezéseit a magyar épitészetrél sz6l6 2023. évi C. térvény és a Vas Megyei
Mérnoki Kamara Alapszabalyanak rendelkezéseivel &sszhangban kell
értelmezni.

1. A kamara megnevezése:
Vas Varmegyei Mérndki Kamara

2. A kamara roviditett megnevezése:
VMMK

3. A kamara székhelye:
9700 Szombathely, 11-es Huszar ut 40.
Adészam: 18885912-1-18
Bankszamlaszam: 11747006-21372128
TB térzsszam: 31619-2

4. A kamara miikédési teriilete:
Vas varmegye

5. A kamara jogallasa:
A kamara a tervezé- és szakértd meérndkok, valamint épitészek szakmai
kamarairdl szolé 1996. évi LVIIl. torvény tovabba alapjan I|étrejott
onkormanyzattal rendelkezé koztestllet. A kamara jogi személy. A Vas
Varmegyei Mérndki Kamara jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatara.

6. A kamara létrejotte:
A kamara a birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre az Alapszabaly
elfogadasanak napjara visszahato hatallyal.
A birésagi végzés kelte: 1997. februar 20., szama: Pk.60.030/1997/2.

7. A kamara képviselete:
A kamaréat az elnok képviseli.
Az elnok akadalyoztatas esetén az alelndk, mindkettdjuk akadalyoztatasa
esetén az altaluk kijelolt elndkségi tag képviseli a kamarat.
A kamara elndke 6nalléan, egy személyben irja ald nevét az eldirt, elényomott
vagy nyomtatott kamarai elnevezés ala.

A titkar a a magyar épitészetrél sz616 2023. évi C. térvényben meghatarozott
feladatkdrében énalléan ir ala.



8. A bankszamla feletti rendelkezés és utalvanyozasi jogkor:
A bankszamla feletti rendelkezési és utalvanyozasi jogkort a kamara elndke es
alelndke 6nalléan gyakorolja.

9. A kamara bélyegzéje:
A kamara bélyegzéje kér alaku, kézépen Magyarorszég cimerével, koriratban
a terlileti kamara neve és székhelye.

10. Torvényességi feliigyelet:

A kamara torvényességi felugyeletét a az épitéstgyért felelés miniszter
gyakorolja.

11. A kamara szervezete:
- taggydlés
- elndkség
- fellgyeld bizottsag
- etikai-fegyelmi bizottsag
- titkarsag
- a szakcsoportok
- bizottsagok

11.1 A taggyiilés
A taggylilés feladat - és hataskorét és a lebonyolitas rendjét a kamarai térvény
és az Alapszabaly tartalmazza.
A taggyiilési jegyzékdényv
A taggylésrél irasos jegyzokényvet kell késziteni, melyet az elnok vagy a
levezets elndk, illetve a taggylilés altal megvalasztott 2 tag hitelesitd és a
jegyzokonyvvezett irja ala.
A jegyz6konyv masolati példanyat meg kell kildeni a felligyelé bizottsag
elnokének és az etikai-fegyelmi bizottsag elntkének.
Akire nézve a jegyzOkonyv hatérozatot tartalmaz, a vonatkozéd hatérozatrol
kivonatot kérhet.
A taggylilések jegyzékényveibe a kamara tagjai, tisztségviselGi vagy ezek
meghatalmazottai szabadon betekinthetnek.
A kamara taggy(léseinek dokumentumaiba valé betekintés lehetdsegét a
kamara hivatali ideje alatt lehet kérni. Az irattarba helyezett anyag a kamara
hivatalos helyiségébél nem vihet ki, de arrél masolat készithetd.

11.2 Az elndkség
Az elndkség a taggylilések kozotti idoszakban a jogszabalyoknak, az
Alapszabalynak, a taggy(ilés hatarozatainak megfeleléen a Szervezeti e€s

Mikodési Szabalyzat keretei kozott testileti szervként iranyitia a kamarat és
végrehajtja feladatait.

Az elndkség létszama: 7 16, melybe beletartozik az elndk és az alelnok.

Az elndkséget az elndk hivja dssze, szilkség szerinti gyakorisaggal, de
legalabb negyedévente egyszer.

Az elndkségi Ulésre — tanacskozasi joggal — a felligyeld és az etikai-fegyelmi
bizottsag elndkeét, a szakcsoportok elndkeit, valamint a tertleti kamara titkarat,
tiszteletbeli elnokét is meg kell hivni.



Az elndkség kizarolagos hataskérébe tartoz6 feladatok:

elkésziti és jovahagyasra a taggyllés elé terjeszti az Alapszabalyt,
tovabba egyéb szabalyzatok tervezetét, illetve azok médositasi javaslatat
elkésziti és hatarozataval jovahagyja belsé szabalyzatait. Az elndkseg a
kamarai torvény, valamint az alapszabaly rendelkezéseinek, tovabba a
Magyar Mérnoki Kamara hatarozatainak végrehajtasi rendjére Szervezeti
és Mlkodési Szabalyzatot készit, ill. modosit az orszagos kuldottgylilés
hatarozataval valé &sszhang érdekében, ezen hatarozatok meghozatalat
kévetd 90 napon belll

elsé fokon hataroz a tagsagi viszonyrdl, szakmai vélemenyt alakit ki a
tervezdi-, szakértéi jogosultsagi kéreimekkel kapcsolatosan

dont nonprofit gazdasagi tarsasag alapitasarél vagy abban részesedés
megszerzésérdl, modositasardl, illetve nonprofit gazdasagi tarsasag vagy
az abban fennall6 részesedés megsziintetéserol

feladatai ellatasanak segitésére alland6, idészakos, illetve ,ad hoc’
munkabizottsagokat hoz letre

dont a taggylilés dsszehivasarol

elékésziti a taggyllés napirendjére keriild Ggyeket

jovahagyja az éves koltségvetés tervezetet
jovahagyja az el6z6 év koltségvetési beszamoldjanak tervezetet
megallapitja — az éves koltségvetésben meghatarozott keret felosztasaval
— az elndk és az alelndk tiszteletdijat

dont helyi csoportok alakitasarol, jovahagyja tgyrendjuket

megallapitja és elfogadja sajat éves munkatervét

dént a tamogaté tag altai a Vas Megyei Mérnoki Kamara részere
felajanlott tamogatas elfogadasarol

gyakorolja a titkar felett a munkaviszony vagy megbizasi jogviszony
letesitésével és megsziintetésével kapcsolatos jogokat
jovahagyja a taggy(ilés elé terjesztendd elndki beszamolé tervezetét

dont a székhely cimvaltoztatasarol, székhelyen beldli elnelyezésrdl

egyes kiemelten fontos feladatok elvégzésére a kamarai tagok kozul
,kamarai biztost” nevez ki

a tervezdi és szakértdi jogosultsagokkal, és ezek névjegyzékbe vételével
kapcsolatban hatarozatot hoz

javaslatot tesz a "Tiszteletbeli Tag" cim adoményozaséara az MMK részére
a kildotteket tajékoztatia és felkésziti az MMK kildéttgydlésen valo
részvételre

a terilleti kamara altal alapitott dij(ak) odaitéléserdl dont, valamint a
Magyar Mémoki Kamara és tarsadalmi kérnyezetében mernokok szamara
odaitélheté szakmai dijakra javaslatot tesz.

dént a terilleti kamara kilsd bizottsagokban valé képviseleterdl
szabalyzatokat alkot

minden egyéb feladat elvégzése, amit a taggy(ilés hatarozata, vagy
jogszabalyi rendelkezés eldir illetve a taggy(lés hatarkérébe utal

Az elndkség hatarozatképes, ha az elndkségi tagok tébb mint fele jelen van.
Az elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerd szb6tdbbséggel hozza.
Szavazategyenléség esetén az elndk szavazata dont.
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Az elndkség Uléseirél irdsos jegyzokonyv készil, amelyet a ftitkar,
akadalyoztatasa esetén az alelndk készit, és a jegyzékényvvezetd és az
elndk, akadalyoztatasa esetén az alelndk ir ala.

Az elndkség megbizatasanak iddtartama az alapité taggyllés hatarozata
értelmében a megalakulaskor 2 év, azt kdvetden 4 év.

Az elndk és alelndk tevékenységét tarsadalmi megbizatasként latja el, tagjait
tevékenységik elismeréseként — a taggyllés altal a kéltségvetésben
megallapitott — tiszteletdij illeti meg.

11.3 A feliigyeld bizottsag
A felligyeld bizottsag tagjainak szama: 3 6
A feligyelé bizottsag els6é Ulésén, tagjai kézul elndkot valaszt, ugyrendjét
maga allapitia meg. Szilkség szerint, de legalabb évi egy alkalommal Ulést
tart.
A feliigyeld bizottsag ellendrzi a teruleti kamara mikoédését, gazdalkodasét, a
pénziigyi-szamviteli rendre vonatkoz6 jogszabalyok, a terileti alapszabaly és
az egyéb szabalyzatok érvényesiilését.
A taggyliles a terlleti kamara éves koltségvetési terverdl és az éves
koltségvetési beszamolorol csak a felligyeld bizottsdg véleményeének
ismeretében dénthet.
A felugyeld bizottsag tagjai tevékenységikeért kizarolag a taggyllésnek
tartoznak felelésséggel és feladataik ellatdsa korében részilkre csak a
taggytlés adhat utasitast.

11.4 Helyi szakcsoportok
A terileti kamara illetékességi terliletén legaldbb 10 f6 kamarai tag
kezdeményezésére szakmai csoport alakithaté, amennyiben ez a helyi, ill.
agazati érdekek képviseletét és a terilleti kamarai feladatok megoldasat
elésegiti. A minimélis szakcsoporti taglétszam 10 f6. A helyi szakcsoport
miikodését gyrendben szabalyozza, melyben rendelkezni kell a szakcsoport
létrehozasanak, megszintetésének és megszinésének
rendjérél/kériiiményeirél, a mikadés szabalyairol. A szakcsoport tgyrendje a
titkar ellenjegyzésével és az elndkség jovahagyé hatarozataval valik
hatalyossa.
A helyi szakcsoport alakitasat és Ugyrendjét, valamint a csoport
megsziintetését az elndkség déntése alapjan a terlleti kamara elndke és
aMagyar Mérnéki Kamara illetékes tagozatanak elndke hagyja jova.
A helyi szakcsoport tagjai kézul szakiranyl szakértdi testiletet (min&sitdé
bizottsagot) valaszthat.
A terlleti kamaranal az alabbi szakcsoportok mikédnek:

- elektrotechnikai

- éplletgépéeszeti

- geodéziai és geoinformatikai
- hirkdzlési és informatikai

- kérnyezetvédelmi

- kozlekedési

- tartészerkezeti

- vizgazdalkodasi és vizépitési



12. A kamara elndke
A kamara elndkét a taggydlés 4 évre valasztja.
A kamara elndke a kamara nevében jogokat szerezhet és kotelezettseget
vallalhat.
E jogkorét esetenként és az ligyek meghatarozott kérére nézve az alelndkre,
elndkség tagjaira vagy a kamara titkarara atruhazhatja.
Az elndk megbizatasa ismételt megvalasztasaval meghosszabbithato.
Az elndk a kamara szabalyzatai alapjan dsszehangolja az alein0k és az
elndkségi tagok tevékenységét, valamint altalanos fellgyeletet és ellenbrzesi
jogot gyakorol a kamara tgyviteli szervezete felett.
Az elnok fébb feladatai:
- két elndkségi Ulés kozoétt a kamara tevékenységének ésszehangolasa
- a kapcsolattartas koordinalasa az allami kozigazgatasi szervekkel,
dnkormanyzatokkal, tarskamarakkal, szakmai, tarsadalmi és
nemzetkdzi szervezetekkel
- a munkaltatdi jogkér gyakorlasa a titkar felett, a jogviszony létesitese és
megszlintetése kivételével

- a taggyllés és az elntkség Uléseinek Gsszehivasa, dontés szabad
pénzeszkdzok befektetéseérdl

- az elndk az elndkség tevékenységérdl a taggyllésnek évenkent
koteles beszamolni.

- az elndk tevékenységét tarsadalmi megbizatasként latja el
tevékenysége elismeréseként- a taggyllés altal elfogadott
kéltségvetésben szerepl6 - tiszteletdij illeti meg.

- Az elnokot tevékenységérél a taggyliléssel szemben évenkenti
beszamolasi kotelezettség, az elndkség iranyaban pedig tajekoztatasi
kotelezettség terheli.

13. Az alelndk
A kamara alelndkét a taggy(ilés 4 évre valasztja.
Az aleindk megbizatasa ismételt megvalasztasaval meghosszabbithato.
Az alelndk tisztségét tarsadalmi tisztségviselékeént tolti be.
Az alelndk a kamara képviseletét az elndk akadalyoztatasa esetén onalloan,
egyébként az elnok altal atruhazott jogkérben latja el.
Az alelndk jogallaséra, feladatara az elndkre vonatkozé rendelkezések
értelemszerien iranyadok elismeréseként - a taggyllés altal elfogadott
koltségvetésben szereplé - tiszteletdij illeti meg.

14. Az elndkseég
Az elndkséget a taggylilés 4 évre valasztja meg.
Az elndkség 7 tagbol all, melybe beletartozik az elndk és az alelndk. Az
elndkség tagjai meghatarozott szakteriletekért felelosek.

15. A titkar
A titkart az elndkség bizza meg.
A titkar munkaviszonya, illetve egyéb jogviszonya részmunkaideili is lehet.



A titkar a jogszabalyok, a taggyllés és az elndkség hatarozatainak
megfelelsen, a kamara szabalyzataiban foglaltak megtartasaval 6nalloan
vezeti a kamara Ugyviteli szervezetet.

A titkar elbsegiti, hogy a kamara, annak testilleti szervei és tisztségviseldi

tevékenységiket a jogszabalyoknak megfelelden végezzék.

A titkar feladatai:

- megszervezi és iranyitia a kamara egységes tgyviteli, Ugykezelési,
irattarozasi rendjét és annak folyamatos mikddtetését

- felugyeli &s iranyitja a kamarai tagnyilvantartas vezetését

- eldsegiti az allami koézigazgatasi szervekkel, helyi dnkormanyzatokkal,
hatésagokkal és kamarakkal vald kapcsolattartast

- elBsegiti a kamara testiileti szerveinek munkajat, dontések elokészitését,
nyilvantartasat és végrehajtasat,

- a tisztségviseldk iranymutatasa alapjan apparatusaval egylitt szervezi és
segiti a testileti szervek munkajat, tisztségviselék feladatainak ellatasat,

- osszedllita és folyamatosan frissiti a szakmagyakorlasi jogosultsag
megallapitasanak szakmai feltételeit régzité jogszabalyokat és el6irasokat

- koordindlja a tervezéi és szakértoi névjegyzék vezeteset

- a beérkez6 tagfelvételi, szakértdi vagy tervez6i névjegyzékre veteli
kérelmeket, atsorolasi kérelmeket atvizsgalja, elokésziti, intézkedik az
esetleges hianypoétiasokrol. A szakmagyakorlési  jogosultsag
megallapitasanak, szakmai feltételeinek jogszerlisége eérdekeben, a
jogosultsagi kérelmek elbiralasa soran kikéri a Teruleti Szakérté Testulet
véleményet.

- azelndkségi Ulésekre eloterjesztéseket készit

- az elndkségi hatarozatokat megszerkeszti, nyilvantartja, és figyelemmel
kiséri azok megvalbsulésat

- munkaltatoi jogkor gyakorlasa az ugyviteli alkalmazott(ak) folott

. a kamara altal megkétésre kerilé szerzédéseket (szerzédéstervezeteket)
véleményezi, ellenjegyzi.

16. A kamara ligyviteli szervezete (iroda)
A kamara ugyviteli szervének vezetéje a titkar.
Az iroda az épitési torvényben, az Alapszabalyban és az egyéb
szabalyzatokban megfogalmazott feladatok ellatasat, kulénosen a kamara
dnkormanyzati és testlleti szerveinek mikodéset, a tisztségviselok
tevékenységét elésegitd, az uUgyeket elékészitt és az azokkal osszeflggd
adminisztrativ teenddket ellato szervezet.

Az iroda mikodési rendje:

Munkaid®: titkar: heti 10 6ra, Uigyintézd: heti 30 ora (9.00-15.30, ebédidd
12.00-12.30)

Ugyfélfogadas:

hétfé 10.00-14.30; kedd 10.00-14.30; szerda 10.00-14.30; csutdrivk 10.00-
14.30

titkari fogadd ora: csttortok 14.00-17.00 éra.

Az ligyviteli szervezet felépitése:
- titkar
- ligyintézd



Az ugyviteli dolgozdk feladatukat munkaviszonyban, vagy egyeb jogviszony
keretében latjak el. Részletes feladatukat munkaszerzédés/megbizasi
szerzbdés és munkakori leiras tartalmazza.

Szombathely, 2025. junius 12.

Nador Istvan
elndk



